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Castilla-La Mancha

Dpto.: ASOCIACIONES
Inscripcién modificacién estatutaria

Sr./ra. Presidente/a de 'AUTRADE' ASOCIACION
REGIONAL DE AFECTADOS DE AUTISMO Y OTROS
TRASTORNOS DEL DESARROLLO

Apartado de Correos, 485

1300480 CIUDAD REAL

Con esta misma fecha, esta Delegacién Provincial ha
dictado la siguiente Resolucién:

‘Visto el expediente sobre modificacion de los Estatutos de
la Entidad denominada 'AUTRADE' ASOCIACION REGIONAL DE
AFECTADOS DE AUTISMO Y OTROS TRASTORNOS DEL
DESARROLLO, inscrita en el Registro General de Asociaciones
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, con el
nimero 8742 y

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Que en la Asamblea General Extraordinaria,
celebrada el 23/10/2020 se acordd, por unanimidad, modificar
los Estatutos para adaptarlos a las nuevas necesidades
asociativas, cuyo contenido en lo esencial, no desvirtua la
vigencia de los anteriores extremos registrales.

Segundo.- El procedimiento se ha instruido conforme a la
Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
segun lo dispuesto en la normativa especifica que rige el
derecho de asociacién.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- E1 articulo 22 de la Constituciéon y la Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reconocen y regulan el
derecho fundamental de asociacién y establecen que las
entidades asociativas sin fin de lucro se inscribirdan en el
registro publico competente, a los Uinicos efectos de publicidad.

En este sentido, el articulo 28 de la Ley Organica 1/2002,
de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacién, detalla
los actos inscribibles y 1la documentacién a depositar,
afiadiendo que cualquier alteracién de los datos y documentos
gue obren en el registro debera ser objeto de actualizacién,
previa solicitud de la asociacién correspondiente.

Deegacion Provincial de Ciudad Real
Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas.
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Segundo.- Que esta Delegacién Provincial es competente
para dictar la Resolucién pertinente; que la modificacién
estatutaria no altera la naturaleza juridica de la Entidad y que
en la documentacién presentada no se aprecia que concurran
los supuestos de los numeros 2 y 5 del articulo 22 de la
Constitucién Espadola.

Esta Delegacién Provincial, resuelve inscribir, a los solos
efectos de publicidad previstos en el art® 22 de la Constitucién,
la modificacién de la que se trata y visar sus nuevos Estatutos
y sin que ello suponga exoneracién del cumplimiento de la
: legalidad vigente reguladora de las actividades necesarias para
; ’ el desarrollo de sus fines.
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Contra la presente Resolucién, que no agota la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
Consejero de Presidencia y Administraciones Publicas, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a aquel en que
se practique la correspondiente notificacién, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre de 2015, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (BOE n° 236, del 2)

Lo que se traslada para su conocimiento y efectos,
rogandole nos remita firmado, fechado y con expresién del
D.N.I. del receptor, €l duplicado de la presente notificaciéon.

__:'_-,4_{_:1'3_}:_,_"_-_D'_E"L‘EGAD0 PROVINCIAL,
7 Fimnado digitaimante snG/UDAD REAL 4 07-12-2020
;- por Francisco Pérez Al b.
“con NiF 07816424N \%

Carge: DELEGADO PREWA

Cdadigo Seguro de Verificacion {OSV): 69446542302B7433C303E7
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ESTATUTOS DE AUTRADE

ASOCIACION REGIONAL DE AFECTADOS DE AUTISMO Y OTRCS TRASTORNOS DEL BESARRGLLO.

PREAMBULG

La Asociacion Regional de Afectados de Autismo y otros Tfa_sfornos del Desarrollo
. AUTRADE -, fue fundada en Ciudad Real el dfa 22 de mayo de 1996, al.amparo de lo
preceptuado en la Ley de Asociaciones de 24 de diciembre de 1964 y.en el Decreto ndm.
1.440, de 20 de mayo de 1965. En el mismo acto fundacional se procedié a la aprobacién
de los Estatutos de la Asociacién, obteniendo los mismos el visado del Delegado
Provincial de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha en Ciudad Real con fecha
\ 3 de junio del mismo afio.

Gracias a la labor que se estaba desempefiando, la Asociacién fue declarada de
<<UTILIDAD PUBLICA>> por el Ministerio de Interior, en virtud de la Orden Ministerial
de 24 de abril de 2001.

El dia 8 de marzo de 2003, la Asamblea General de Socios, en Sesion
Extraordinaria, aprobé por unanimidad modificar los Estatutos de la Asociacién, con la
finalidad de adaptarlos a las previsiones de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion. Se resuelve la modificacion y el visado de los
nuevos Estatutos con fecha 12 de noviembre de 2003 por el Delegado Provincial de
Ciudad Real de la Consejeria de Administraciones Pdblicas.

Con posterioridad, se acometié una nueva modificacion estatutaria que fue
aprobada por unanimidad por la Asamblea General, reunida en Sesidn Extraordinaria, el
dia 23 de abril de 2005, con la finalidad de ampliar los fines de la Asociacion y proceder
a la determinacion del nuevo domicilio social de la Entidad. La modificacion y el visado
de la misma fueron resueltos por el Delegado Provincial de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha en Ciudad Real con fecha 24 de octubre de 2005.

; El 17 de mayo de 2008, la Asamblea General Extraordinaria modifico varios /

e articulos de los Estatutos para adaptarlos a las nuevas necesidades asociativas, asf comerf”
para proceder a la ampliaci6n de los fines de la Entidad, siendo visados por la Delegacion
Provincial de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha en Ciudad Real el dia 22 de
diciembre de 2008.
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El dia 5 de junio de 2010, la Asamblea General de Socios, reunida en sesion
Extraordinaria, aprobé por unanimidad de todos las asistentes Ia modificacion de varios
articulos de los Estatutos de la Asociacién. La modificacion y el visado.de la misma se
resolvieron por el Delegado Provincial de la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha
en Ciudad Real con fecha 23 de septiembre de 2010. L '-

El dia 23 de octubre de 2020, la Asamblea General de socios, reunida en sesion
extraordinaria, aprobé por unanimidad de todos los asistentes dar validez a las
reuniones y acuerdos tomados por los érganos de gobierno de la entidad de manera
telematica; metodologia de trabajo introducida por razones de la pandemia mundial de
la COVID-19; as{ como modificar la misién v visién de la entidad, conforme a los
compromisos adquiridos en la obtencién de la Certificacion de Compromiso por la
Excelencia realizado por Bureau Veritas en el entorno EFOM,

AUTRADE se ha ido adaptando, desde su fundacién, a las tendencias y filosofias
mas actuales en cuanto a la atencién de las personas con discapacidad, estando
comprometida en todos dmbitos: local, provincial, regional y nacional para <<mejorar la
calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual y del desarrollo y la de sus
familias>>.

TITULO 1.- NORMAS GENERALES: CONSTITUCION, DENOMINACION, MISION,
PERSONALIDAD JURIDICA, AMBITO DE ACTUACION, DOMICILIO, DURACION, FINES Y
MEDIOS

ARTICULO 1. CONSTITUCION, DENOMINACION Y MISION. -

Al amparo del art. 22 de la Constitucién y de acuerdo con la Ley 191/1964 de
diciembre de Asociaciones y la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacién, normas concordantes y disposiciones legales vigentes que le
resulten aplicables se constituye en Ciudad Real, esta Asociacién, con la denominacion
de “AUTRADE”, Asociacién Regional de Afectados de Autismo y Otros Trastornos del
Desarrollo.

La entidad que se rige por los presentes Estatutos carece de danimo de lucroy no
pretende fines politicos, ni sindicales, ni mercantiles.

.

MISION de AUTRADE: Somos una asociacién sin animo de lucro ubicada en
Ciudad Real, que presta servicios a las personas con trastornos del espectro autistay a %l\\
sus familias a través de su centro de recursos. Busca incluir a las personas con TEA como
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ciudadanos de pleno derecho y concienciar a la sociedad, dando a conocer las
ér\‘x caracteristicas del autismo. o

VISION de AUTRADE: Ser un movimiento asociativo pa"rt'icipati'vo, sostenible
econdmicamente, vertebrado con eficiencia, en mejora continua a través de planes de
formacidn, con un enfoque de intervencion basado en un modelo:inciusiv_o_, conel fin de
que las personas con TEA puedan desarrollar un proyecto de vida'pfop_io y mejorar su
calidad de vida y la de sus familias, ofreciéndoles los apoyos necesarios a través de

nuestros recursos y servicios.

El objetivo principal de la Asociacion serén aquellas personas afectadas de
Autismo y/u otros Trastornos Generalizados de Desarrollo, asi como las personas
afectadas de Trastornos del Espectro Autista.

A los efectos exclusivos de estos Estatutos se entiende por <<Afectados de
Autismo>>, aguellas personas afectadas del Trastorno Generalizado del Desarrollo que
viene definido como Autismo en los manuales diagnésticos al uso {DSM-V, CIE-10,...).

Por <<Otros Trastornos del Desarrolio>>ademas de aquellas otras patologias
incluidas en los Trastornos Generalizados del Desarrollo, incluyendo autismo atipico, se
incluyen también a todas aquellas otras personas que, careciendo de diagndstico,
presentan un nivel de interaccién social y comunicativo que no es el esperado al nivel

/ cognitivo que presentan (sea éste cual sea).

Por su parte, los <<Trastornos del Espectro Autista>>son una gama de trastornos

. complejos del neurodesarrollo, basados en alteraciones de la interaccién social,

sproblemas de comunicacién y un repertorio restringido de las actividades e intereses

~(DSM-IV-TR). Los <<Trastornos del Espectro Autista>> incluyen el trastorno autista, el

trastorno de Asperger, el trastorno desintegrativo de la infancia vy el trastorno
generalizado del desarrollo no especificado (DSM-V).

ARTICULO 2. PERSONALIDAD JURIDICA, -

f la Asociacién tiene personalidad juridica propia, independiente de fa de sus
\{ asociados, conforme al articulo 35 vy siguientes del Cédigo Civil Espaiol y, en
‘\_g

consecuencia, goza de plena capacidad para ser sujeto de derechos y obligaciones y de
actitud legal para poseer, hipotecar, gravar, enajenar y administrar toda clase de bienes
adquiridos por precio, donacién, legado o herencia, sin mas limitaciones que las /
dispuestas en las disposiciones legales aplicables y en los presentes Estatutos.

gr lgualmente, puede promover los procedimientos oportunos y ejecutar jos |
? derechos que le correspondan ante [os Juzgados y Tribunales Superiores de Justicia y

Organismos o dependencias de la Administracion Publica.
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ARTICULO 3. AMBITO TERRITORIAL DE ACCIGN PREVISTO PARA LA ACTIVIDAD. -

El ambito territorial de actuacion se extiende a todo el territori(: dela Comunidad
Auténoma de Castilla La Mancha. A

ARTICULO 4. DOMICILIO. -

£l domicilio de 1a Asociacidn se ubica en la CL. Santa Maria de Alarcos, num. 2 de
Ciudad Real.

ARTICULO 5. DURACION. -

La Asociacién tendra una duracion indefinida, salvo causa legal o estatutaria de
disolucion.

ARTICULO 6. PRINCIPIOS Y VALORES. -

la Asociacién basa su actuacién en los principios de democracia interna,
transparencia en sus actuaciones, asf como en la solidaridad de sus miembros, para la
N\ defensa de los siguientes valores:

- Laconsideracién de la persona con discapacidad intelectual y del desarrolio
como ciudadano de pleno derecho.

- Laimportancia de las familias de las personas con discapacidad intelectual
y del desarrollo.

- El interés por la globalidad del colectivo de personas con discapacidad
intelectual y del desarrollo,

ARTICULO 7. FINES. -

La finalidad principal de esta Asociacién serd promover y fomentar estrategias y
actuaciones que consigan, lo mds eficazmente posible, otorgar cumplimiento a la mision
de la entidad.

Asimismo, AUTRADE orientard siempre su actuacién por los principios de
normalizacién e integracién, teniendo por objeto los siguientes fines: J

.ﬂ a) Promover los derechos de las personas con TGD y TEA y sus familias, asf como // :
defender su dignidad como personas ante cualquier acto discriminatorio /

b} Apoyar a las familias para conseguir mejorar las condiciones de vida de l&57
personas con TGD y TEA 3

;
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¢) Promover el tratamiento, reeducacién, desarrollo y plena integracion social de
las personas con discapacidad, desarrollando intervenciones especificas, en los
4mbitos educativos, sanitarios, culturales, deportivos, formativos, asistenciales
y laborales, para personas con TGD y TEA, para lograr el maximo de su desarrollo
personal a través de los medios mas adecuados para este fin. '

d) Informar, orientar y facilitar a padres y/o familiares de los afec’cados sean o no
de la asociacién, de cuantos medios, métodos y experiencias puedan estar a su
alcance para lograr el maximo desatrollo personal de! afectado '

e) Adquirir informacién e intercambiar experiencias tanto con otras asociaciones o
grupos similares como con los padres y/o familiares afectados, sean o no de la
Asociacion.

f) Promover el desarrollo de recursos plblicos, sociales, sanitarios, culturales y
deportivos, asi como la colaboracién con la administracion publica para el
desarrollo de estos recursos.

g) Promover a través de entidades privadas el desarrollo de recursos asociativos,
sociales, sanitarios, culturales y deportivos.

h) La asociacién organizard la celebracién de actos formativos, asistenciales,
sociales y de convivencia, a favor de las personas con discapacidad y las familias
que integran dicha asociacion.

i} Fomentar la participacién dentro de la comunidad en igualdad

i} Realizacion de actividades y programas de sensibilizacién gue tengan como
objetivo la participacién de la juventud y desarrollar conciencia social sobre el
sector de la discapacidad.

k) Fomentar y promover la participacion de jovenes con discapacidad dentro de la
comunidad a través de actividades deportivas, culturales y de ocio.

) Promover el voluntariado social dentro de los servicios asociativos.

m) Fomentar el papel activo de las personas con discapacidad en programas
europeos.

n) Favorecer el acceso de las personas con TGD y TEA a los servicios asociativos
siempre y cuando se cuente con recursos especificos.

o) Promover la participacién, a nivel de asociacidn, para el establecimiento de
protocolos de deteccion precoz, conocimiento de las caracteristicas de
personas con autismo y disefio de recursos sanitarios.

p) Difundir informacién general y especializada sobre cuestiones relativas al
autismo y/u otros trastornos del desarrollo, propiciando actitudes positivas.

q) Llevar a cabo cualquier otra accién que, de modo directo o indirecto, sea para

]

poder contribuir al cumplimiento de los fines, principios o valores de la
asociacion.

ARTICULO 8.- MEDIOS. -

Para el logro de los fines expuestos en el articulo precedente, la Asociacion

propone:
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a.- Organizar los servicios necesarios de estudio, programacic’)n,"info_rmacién,

"‘af} . asistencia técnica, gestion especializada y otros equivalentes que las c__ir(_:unstancia_s '
Moo aconsejen., S e
é\ 5‘ b.- Promover, facilitar o utilizar todos los medios licitos de propaganda,
\) formacion y difusidn para dar a conocer los problemas de las personas afectadas de TGD

\ y TEA.

c.- Incorporarse a Asociaciones, Federaciones, Organismos y otras entidades de
cualquier dmbito dedicadas a fines similares.

d.- Potenciar al maximo la participacién infantil, juvenil y de los adultos en las
actividades de la Asociacion.

e.- Posibilitar el sentido de auto-realizacion de los nifios, jovenes y adultos
afectados de TGD y TEA, promoviendo acciones formativas, culturales, deportivas,
recreativas, de ocio, etc., en la Asociacion.

f.- Velar por la adecuada atencién personal, educativa, asistencial, laboral, social
y residencial de las personas afectadas.

g.- Desarrollar una labor permanente de mentalizacién social que facilite la plena
integracién de las personas afectadas, apelando continuamente a la solidaridad social
para contar con la colaboracion ciudadana y del voluntariado.

h.- Ofrecer programas de formacién y reciclaje con cursos y seminarios sobre
diversos aspectos de la discapacidad dirigidos a directivos, profesionales, familiares y
voluntarios de la Asociacion.

i.-Valerse de cualquier otro medio licito que sirva para la realizacién de sus fines.

j.- Cualquier otro que, de modo directo o indirecto, pueda contribuir al
cumplimiento de los fines de la Asociacion o redundar en beneficio de las personas
afectadas de TGD y TEA, de sus familias o de entidades con fines analogos.

TITULO I1. DE LOS SOCIOS: CLASES, ADQUISICION Y PERDIDA DE LA CONDICION DE
SOCIO, DERECHOS Y DEBERES. REGIMEN DISCIPLINARIO

M~ ARTICULO 9. CLASES DE SOCIOS. -

Se establecen tres clases de socios:

. . e

3.- Socios Numerarios: Las personas afectadas de TGD Y/0 TEA con capacidad da
obrar, las personas fisicas o juridicas gue ostenten legalmente la patria potestad, tutela®,
o curatela de personas afectadas de estos trastornos.

e f
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b.- Socios Colaboradores: Aquellas personas fisicas o juridicas que contribuyan a

la realizacién de los fines de la Asociacién, bien con la prestacién de determmados
servicios o mediante aportaciones econémicas o materiales.

c.- Socios de Honor: Las personas fisicas o juridicas en-las que la Asamblea,
General a propuesta de la Junta Directiva, aprecie circunstancias o méritos relevantes
que redunden en beneficio o mejor servicio y cumplimiento de los fines de la Asociacion

ARTICULO 10. PROCEDIMIENTO DE ADMISION. -

Quienes deseen adquirir la condicién de socio de AUTRADE, en cualquiera de sus
modalidades, habrén de reunir las condiciones que se establecen en el articulo anterior

y solicitarlo por escrito a la Junta Directiva, que aprobard o denegara el alta, sin que
guepa ningln recurso contra su acuerdo
ARTICULO 11. DERECHOS DE LOS SOCIOS. -

Son derechos de los Socios Numerarios

a- Ser convocados y asistir a las Asambleas Generales Ordinarias vy
Extraordinarias, con voz y voto; representar y ser representados en las mismas segun las
disposiciones legales vigentes.

b.- Ser elegibles para ocupar cargos de la Junta Directiva y Comisiones de Trabajo

c.- Tener conocimiento de los acuerdos adoptados por los 6rganos directivos y
que se les ponga de manifiesto el estado de cuentas de los ingresos y gastos de la
Asociacion.

d.- Poseer un ejemplar de estos Estatutos
o.- Utilizar tos servicios de la Asociacion

f.- Disfrutar de todos los beneficios de la Asociacién en las condiciones previstas

en las normas de funcionamiento interno de la Asociacion, asi como en las disposiciones

I
legales y reglamentarias vigentes, y de cuantos otros sean concedidos por entidades
privadas o publicas.

g.- Participar en las actividades culturales que promueva la Asociacion y en los
actos sociales que organice para todos los socios

h.- Acceder a toda la informacién gue llegue a la Asociacion

i.- Solicitar y obtener el respaldo de la Asociacién a la hora de defender los
intereses y necesidades de la persona afectada de TGD o TEA

j.- A ser ofdos con cardcter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra

él y a ser informados de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo se
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion
k- A i

..
A impugnar los acuerdos de los 6rganos de la Asociacion que estime
contrarios a la Ley o a los presentes Estatutos
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%\J |.- Separarse libremente de la Asociacion.
I . . . . . . . . .. )
I, Los Socios Colaboradores, de Honor tienen el derecho a asistir a la Asamblea

General, con voz pero sin voto, y formar parte de las Comisiones de Trabajo.

ARTICULO 12. DEBERES DE LOS SOCIOS. -
Son deberes de los socios:

a.- Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados por la
Asamblea General y la Junta Directiva.

b.- Participar en las actividades de la Asociacion y trabajar para el logro de sus
fines.

c.- Prestar cuantos servicios determinen los Estatutos y los acuerdos de los
Organos de Gobierno.

d.- Formar parte de la Junta Directiva en caso de ser elegidos y, desempefiar
fielmente las obligaciones inherentes al cargo que desempefien.

e.- Asistir a las Asambleas Generales.

f.- Abonar puntualmente las cuotas de entrada, las aportaciones periédicas y
extraordinarias que acuerde la Asamblea General, de conformidad con los presupuestos
ordinarios y extraordinarios que se aprueben.

g.- Actuar de manera acorde con los principios y valores de la Asociacion.

ARTiCULO 13. REGIMEN DISCIPLINARIO. -

Los socios podréan ser sancionados por el incumplimiento de sus obligaciones, asi
como por la comisién de hechos constitutivos de las infracciones tipificadas en el
presente articulo. Dichas sanciones podran consistir en el apercibimiento, la pérdida de
derechos (desde un mes como minimo hasta un afio como maximo) vy, la separacion
definitiva de la Asoctacion.

Las infracciones podran ser leves o graves. S6lo las infracciones graves podran
"% s L] g w N . - v I N
< "~ conllevar la separacion definitiva de la Asaciacidn y, por consiguiente, fa pérdida de la
condicion de socio.

Se consideraran infracciones leves las siguientes:

a.- Mostrar desidia o negligencia en el cumplimiento de! deber de colaboracion
en las actividades sociales de la entidad, cuando dicha colaboracién hubiera sido
requerida de forma expresa por fa Asociacién. —

b.- La alteracion del buen orden en el desarrollo de las reuniones que celebren”
los 6rganos sociales.
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¢.- El incumplimiento, dentro o fuera de dichas reuniones, del deber de respeto
hacia el resto de los socios, siempre que no sea constitutivo de injuria 0. vejacion grave.

Se consideraran infracciones graves las siguientes:

a.- La reiteracién de dos o mas faltas leves dentro del p’la_zq de seis meses.
b.- El incumplimiento del deber de respeto, arriba men_cion_ado, cuando sea
constitutivo de injuria o vejacion grave. '
' c.- Elimpago de tres o mas cuotas consecutivas, sin haber justificado los motivos
. del mismo ante la Junta Directiva,
d.- El incumplimiento grave de lo previsto en los presentes Estatutos.
e.- Por comision de acciones que perjudiquen gravemente los intereses de esta
Asociacién.
f- La actuacion de forma incorrecta o lesiva contra las personas con discapacidad
] intelectual y del desarrollo.

7 \ La comisién de infracciones tipificadas como leves dara lugar a la imposicion de
i las siguientes sanciones: el apercibimiento y/o la suspensién temporal {desde un mes
como minimo hasta tres meses como maximo) en el ejercicio de sus derechos como

/g socio.
\1 La comisién de infracciones tipificadas como graves dard lugar a la imposicion de

las siguientes sanciones: la suspension temporal (desde tres meses como minimo hasta
un maximo de un afio) en el ejercicio de sus derechos como socioy la baja forzosa como
miembro de la Asociacion.

La Junta Directiva serd el érgano competente para incoar e instruir el
correspondiente expediente sancionador y adoptar el acuerdo de imposicion de la
" sancién que resulte pertinente, siendo exigible la adecuada motivacion del mismo.

Ante la concurrencia de hechos constitutivos de incumplimientos o infracciones
sancionables, la Junta Directiva iniciard procedimiento sancionador, procediendo, en
primer lugar, a informar al socio responsable de que los hechos cometidos son
constitutivos de una infraccién sancionable, asi como de la sancion a imponer. Tras este
tramite, el socio tendrd derecho a ser oido y, tras el tramite de audiencia, la Junta
Directiva adoptard el acuerdo de imposicion de la sancion correspondiente gue, debera
ser notificado por escrito al socio.

Contra el acuerdo de imposicién de la sancién de la Junta Directiva, podra
interponerse recurso, en el plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente a _
su notificacién, que serd resuelto en la primera Asamblea General que se celebre y 7%
posteriormente notificado por escrito al socio. ' ; . { .
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En aquellos supuestos en los que la gravedad de los hechos cometldos determine
la necesidad de proceder a la separacién definitiva de la Asociacion. o baja forzosa como
miembro de la misma, el acuerdo de imposicién de la sancion adoptado por la Junta
Directiva tendrd efectos a partir del momento en que el mismo sea ratificado por la
Asamblea General, lo cual, llevard aparejada la pérdida de todos los derechos derivados
de la condicién de socio, aunque no eximira al socio expulsado del cumplimiento de
todos los deberes y obligaciones que previamente haya contrafdo con la Asociacion.

ARTICULO 14. PERDIDA DE LA CONDIC!ON DE SOCIO. -

Ademas de las que, en su caso, prevea la legislacién vigente, la condicion de
miembro de esta Asociacion se perdera por alguna de las causas siguientes:

a.- Por voluntad propia, comunicada por escrito a fa Junta Directiva.

b.- Por falta de pago de tres o més cuotas consecutivas, sin haber justificado los
motivos del impago ante la Junta Directiva.

c.- Por incumplimiento grave de lo previsto en los presentes Estatutos.

d.- Por comisién de acciones que perjudiquen gravemente los intereses de esta
Asociacién.

e.- Por actuar de forma incorrecta o lesiva contra las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo,

f.- Por fallecimiento o incapacidad legal del Socio Numerario que ostenta la patria
/  potestad del beneficiario, en cuyo caso, éste seguira disfrutando, durante un plazo
maximo de dos afios siguientes a la fecha de fallecimiento o incapacitacion, de todos los
derechos que por su condicién le correspondan. Durante este periodo de dos afios la
Junta Directiva de la Asociacion velard porque se provea del Instituto Tutelar al

Beneficiario con la mayor diligencia posible.

Podran ser suspendidos temporalmente en el ejercicio de sus derechos como
socios, hasta que regularicen su situacién, aquellos Socios Numerarios gue no hayan
abonado sus cuotas de forma puntual salvo que, a juicio de la Junta Directiva, justifiquen
satisfactoriamente el incumplimiento de su obligacidn de pago.

La baja forzosa como miembro de la Asociacion, sdlo podra producirse previa
instruccién de un expediente sancionador en los términos especificados en el articulo
anterior.

TITULO ill. DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO, DE PARTICIPACION Y DE
ADMINISTRACION DE LA ENTIDAD

ARTICULO 15. ORGANOS DE GOBIERNO. -
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? Son Organos de Gobierno de la Asociacion los siguientes:
\} a.- La Asamblea General de Socios.

b.- La Junta Directiva.
c.- El Presidente.

d.- Vicepresidente

‘ d.- El Secretario.
N e.- Bl Tesorero.

\\ f- Los Vocales.

ARTICULO 16. FORMA DE ADMINISTRACION.-

La Asociacion basa su actuacién en la democracia mterna ia transparenc;a en su
actuacion y la solidaridad de sus miembros.

_ a.- La autoridad suprema de la Asociacién radica en Ia Asamb!ea General.
1 b.- El gobierno y administracién corresponde a la Junta Directiva.

'\ _ ARTICULO 17. ASAMBLEA GENERAL. -
La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Asociacién y esta

constituida por la totalidad de los socios de la misma, adoptando sus acuerdos por el
principio mayoritario o de democracia interna.

Tendran derecho a asistir con voz y voto a la Asamblea General todos los socios
numerarios que no se encuentren suspendidos en el ejercicio de sus derechos. Cada
socio tendra derecho a un voto.

Asimismo, podran asistir a la Asamblea General los socios Colaboradores con voz,
pero, sin voto.

\\ Los socios de Honor también podran asistir a todas las Asambleas Generales, con
voz, pero careciendo de voto.

; I También podrdn asistir, si asi lo ordena o autoriza la Junta Directiva, los
N directores, gerentes, asesores técnicos y cualquier otra persona que tenga interés en la
buena marcha de los asuntos de la Asociacion, los cuales tendran voz pero, no voto,

Los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Vocales de la
Junta Directiva, lo seran también de la Asamblea General.

Asociacion.
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La Asamblea General se celebra con caracter ordinario una vez al afio, dentro de
los seis meses siguientes al del cierre del ejercicio econdmico, en tanto h:o se 'opbnga a
la normativa legal vigente, a fin de examinar y, en su caso, aprobar la memoria anual, el
balance y |a liquidacién de los presupuestos de! ejercicio anterior y los programas de
actividades y presupuestos ordinarios del ejercicio en curso, sin perjuicio de las demas
atribuciones y competencias sefialadas en los presentes estatutos. -

las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como
Extraordinarias, serdn hechas por escrito, expresando el lugar, fecha y hora de la
reunion, asi como el Orden del Dia. Entre la primera convocatoria y el dia sefialado para
la celebracién de la Asamblea General habrd de transcurrir al menos quince dias;
pudiendo hacer constar, si procediera, la fecha y hora en que se reunirad la Asamblea en
segunda convocatoria, sin gue entre una y otra pueda mediar un plazo superior a una
hora.

Las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ellas, presentes
,\l o representados, la mayoria simple de los socios; y en segunda convocatoria cuando
concurran a ella, presentes o representados, al menos, un tercio de los socios, siendo el
Secretario v el Presidente de la Asamblea General aguellos socios que ostenten dichos
cargos en la Junta Directiva.

Cuando las circunstancias asf lo aconsejen, las Asambleas Generales Ordinarias y
Extraordinarias, podran quedar validamente constituidas, por videoconferencia o por
conferencia telefénica multiple, siempre que se dispongan de los medios necesarios
_para su realizacion, se garantice la identificacion de los asistentes, fa continuidad de la
7 comunicacion, la posibilidad de intervenir en las deliberaciones y la emision de voto,
todo ello debera expresarse en el acta de la Asamblea General y el la certificacion de
acuerdos que, en su caso, se expida. En tal caso, la sesién de la Asamblea General se
considerard Unica y celebrada en el lugar de domicilio social.

En las Asambleas Generales, cada socio podra hacerse representar por otro socio
mediante escrito dirigido a la presidencia. La representacién debera conferirse con
caracter especial para cada sesién. Un socio podra representar solamente a otro socio
ademds de su propio conyuge.

Corresponderd a la Asamblea General Ordinaria: I

a.- La lectura y en su caso, aprobacién del acta de la reunién anterior y de la
memoria anual, que comprenda las actividades realizadas.
i b.- Conocer, censurar o aprobar la gestion de la Junta Directiva, la Memoria
V Anual, los Presupuestos Ordinarios y correspondientes liquidaciones y cuotas.
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c.- Aprobar los presupuestos de ingresos y gastos para cada ejercicio, hacer el
balance y decidir sobre la aplicacion concreta de los fondos disponibles.

d.- Aprobar el plan de actividades. '

e.- Aprobar las propuestas que sean presentadas por la Junta Directiva

f.- Determinar o aprobar el importe de las cuotas ordln_arlas y extraordmarias que
deben abonar los diversos miembros.

g.- Modificar, reformar e interpretar los presentes Estatutos en caso de duda.
h.- Elegir los miembros de |a Junta Directiva. o

i.- Aprobar la posible federacién con otras Asouacnones

j.- Acordar la disolucién de la Asociacion.

k.- Los demds asuntos que, a peticion de los socios, se inscriban en el Orden del
Dia.

L.- Adoptar resolucién sobre los asuntos que figuren en el orden del dia o que se
susciten con el apoyo de 2/3 de los votos presentes,

La Asamblea General se celebrara con caracter extraordinario cuantas veces lo
j' acuerde la Junta Directiva cuando asf lo aconsejen las circunstancias a juicio del
/\ presidente o lo soliciten el menos un 10% de los socios por medio de escrito dirigido al
presidente, autorizado con las firmas correspondientes, en el que se expongan el motivo

de la convocatoria y el orden de! dia.

/ Los acuerdos de la Asamblea General Ordinaria se adoptaran por mayorfa simple
de los votos de los socios presentes o representados. No obstante, se requerira mayoria
cualificada, esto es, el voto favorable de las dos terceras partes de los asociados
presentes o representados para adoptar acuerdos en Asamblea General Extraordinaria
sobre disposicion, enajenacion de bienes, nombramiento de Junta Directiva,
~~modificacién de Estatutos y disolucion de la Asociacion.

El acta de la Asamblea General sera redactada por el Secretario, quien, dando fe
de cuanto en ella se contenga, la firmara con el visto bueno del Presidente.

Las actas de las Asambleas Generales se aprobaran al finalizar las mismas o bien,
en la siguiente reunién que se convogue. Desde el momento en que sea aprobada el
%\l acta, los acuerdos contenidos en la misma gozaran de fuerza ejecutiva, la cual, no se
C( - yerd suspendida por la impugnacidon de los mismaos, salvo que [a autoridad
y administrativa o judicial resuelva en sentido contrario.

N

Las certificaciones de las actas de las Asambleas Generales serdn expedidas por !
el Secretario, con el visto bueno del Presidente.

|

15{}
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ARTICULO 18. JUNTA DIRECTIVA. -

La Junta Directiva estara formada por: Presidente, Secretario, Vicepresidente,
Tesorero y Vocales, cargos todos gue deberdn recaer en socios numerarios. El nimero
+otal de miembros de la Junta Directiva no podra ser inferior a seis, ni superior a diez.

Todos los cargos de la Junta Directiva seran elegidos en la Asambleé General de
socios. La eleccion se efectuard por cargos. e

Los cargos seran gratuitos y serdn elegidos por un periodo de dos afios,
procurando cambiar el 50% de la misma cada dos afios, si bien, cabe la reeleccidn de
los cargos.

Los cargos de Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Secretario y Vocales de la
Junta Directiva, lo seran también de la Asamblea General.

La Junta Directiva se reunird cuantas veces sea convocada por su Secretario, por
sf mismo o a solicitud escrita cursada por la mayoria de sus componentes, indicando
expresamente los asuntos a tratar. En cualquier caso lo hard por lo menos una vez cada
dos meses.

La junta Directiva estara validamente constituida cuando concurran a ella la
mitad mas uno de sus miembros, si bien, cabe la representacion. Cualquier miembro de
la Junta Directiva podrd hacerse representar por otro miembro mediante escrito dirigido
al Secretario. La representacién deberd conferirse con caracter especial para cada
sesién. Cada miembro podra representar solamente a otro miembro de la Junta
~7Directiva.

v

Los miembros de la Junta Directiva estan obligados a guardar la discrecion y el
sigilo debido respecto de los acuerdos que en su seno se adopten.

La Junta Directiva podré de entre los socios Colaboradores y de honor, proponer
o aceptar la propuesta, para gue uno de ellos circunstancialmente asista, con voz pero
sin voto, a las sesiones de dicha Junta Directiva.

La Junta Directiva sera presidida por el Presidente y, en su ausencia, por el

= Vicepresidente, en ausencia de ambos por el Secretario vy, a falta de ambos, por el
miembro de la Junta que tenga més edad. Y para que los acuerdos de la Junta Directiva
sean validos deberan ser adoptados por mayoria simple de los votos de los asistentes.

LT De las sesiones el secretario levantaréa acta, que se transcribird al libro de actas.

[
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necesarios para su realizacién, se garantice la identificacion de los - a5|stentes la
continuidad de la comunicacion, la posibitidad de intervenir en las dehberacnones y la
emision del voto, todo ello debera expresarse en el acta de la Junta Directiva y en la
certificacion de los acuerdos que, en su caso, se expida. En tal caso, la ses:on de Ia Junta
Directiva se considerara tinica y celebrada en el lugar del domicilio SOC|al :

La Junta Directiva podra aceptar por si misma las renuncias que a sus cargos
formulasen cualesquiera de sus miembros, estando facultada para cubrir, con el
nombramiento de otros socios las vacantes que, por cualquier causa, se produzcan en
ella, dando cuenta de tales circunstancias en la primera Asamblea General que se
celebre. Los asi designados cesaran automaticamente en la primera Asamblea motivo

de elecciones.

Se perdera la condicién de miembro de la Junta Directiva por los siguientes

P motivos:
WL\ a.- A peticion propia.
7 b.- Por faltar a tres reuniones consecutivas o cinco alternas de la Junta Directiva
sin causa justificada y sin la notificacién al Presidente.
/ ¢.- Por incumplimiento grave a juicio de la Junta Directiva de lo acordado en el
'~ seno de |la misma.
d.- Por no guardar la discrecién y el sigilo debido respecto de los acuerdos

adoptados en el seno de las reuniones de la Junta Directiva y, que nueda repercutir de
forma grave en las personas o familias que tengan la condicion de socios de la Entidad.
- Por actuar de forma lesiva para los intereses de la Asociacion.

La Junta Directiva podra solicitar la colaboracién de aquellas personas, que por
su competencia o destacados méritos en una cuestion determinada, puedan ser Utiles
para las tareas de la Asociacién, aungue no pertenezcan a la misma como socios.

Corresponde a la Junta Directiva:

a.- Ejecutar la politica de la asociacién y los acuerdos adoptados en asamblea
C% general y extraordinaria.

b.- Llevar a cabo la gestién econdémica y administracion de la asoclacion,

acordando realizar los oportunos contratos y actos.
c.- Proponer y dirigir las actividades sociales, mediante la elaboracion del plan de

4
actividades
é " d.- Convocar y fijar orden del dia, asi como la fecha de celebracién de las
o Asambleas Generales.
< k e.- Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea General. ' e
‘ f.- Elaboracidn de los presupuestos y balances.
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g.- Designar las comisiones de trabajo o secciones gue se consideren oportunas

para el desarrollo de las actividades de la Asociacion, coordinando. al mismo

tiempo la labor de las mismas, las cuales seran presididas por un vocal de laJunta

Directiva. L e

h.- Proponer las cuotas ordinariasy extraordinarias que se acuerden y que deben

ratificarse en Asamblea General S

i.- Interpretar los Estatutos de la Asociacion y velar por su cumplimiento.

j.- Por medio de su presidente y/o de las personas debidamente apoderadas al

efecto, representar a la Asociacidn en toda clase de actos y contratos y

comparecer ante cuales quiera personas, Entidades, Organismos, Centros,

Dependencias, Jurisdicciones, Juzgados y Tribunales, asi como realizar solicitud

de financiacién, subvenciones, créditos, préstamos y otros contratos o

instrumentos financieros relevantes para el cumplimento de los fines de la

_ Asociacion.

j k.- Dictar normas interiores de organizacin y ejercer cuantas funciones no estén
expresamente asignadas en la Asamblea General.

, l.- Resolver provisionalmente cualquier caso no previsto por los presentes

7 estatutos y dar cuenta de ello en la primera Asamblea General subsiguiente.

ARTICULO 19. COMISIONES DE TRABAJO. -

i/ / Para desarrollar una labor mas eficaz y participativa, la Junta Directiva de la

Asociacién acordard la constitucién de Comisiones de Trabajo con el fin de delegar en
BN ellas la preparacion de determinados actos o actividades, o de recabar de las mismas la
h ' informacién necesaria. La duraciéon y contenido de estas comisiones sera fijada por la
Junta Directiva.

Cuando las circunstancias asi lo aconsejen, las comisiones de trabajo, podran
guedar validamente constituidas, por videoconferencia o por conferencia telefénica
multiple, siempre que se dispongan de los medios necesarios para su realizacion, se
garantice la identificacion de los asistentes, la continuidad de la comunicacién, la
posibilidad de intervenir en las deliberaciones y la emisién de voto, todo ello debera
expresarse en el acta de la Comision gue se considerara unica y celebrada en el lugar de

{ domicilio social.

Las Comisiones de trabajo estaran compuestas por los miembros que a juicio de
4 la Junta Directiva se determine, pudiendo o no estar presididas por miembros de laJunta
Directiva.

Cuando las necesidades lo aconsejen, la Junta Directiva podra acordar que las, 7
Comisiones se desdoblen en Subcomisiones. '
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LN Cualquier acuerdo adoptado por las Comisiones de Trabajo en el desarrollo de
RO sus competencias debera ser ratificado por la Junta Directiva para su total validez y
\ eficacia. o
\\ A los efectos designados en este articulo, se establece la-siguiente regulacion de
\ fas comisiones de trabajo: Se constituyen como un grupo de socios que muestran su

i ™~ interés por diversos temas que afectan a la Asociacion, con el ohjetivo de dinamizar la
' participacién de los socios en las actividades realizadas y a realizar desde la Asociacién.
Pueden ser miembros de las Comisiones de Trabajo cualquier socio de la Entidad, asi
como, excepcionalmente, cualquier persona gue no sea socio {con voz, pero sin voto), a
propuesta de cualquier miembro de la Comisi6n y ratificado por mayorfa simple de los
miembros de la misma.

La labor de una Comision de Trabajo es recabar informacion y estudiarla para
proponer y supervisar acciones en una materia concreta de su interés.

, Todas las acciones a realizar por la Asociacién, a propuesta de una Comision de
trabajo (sobre todo las de disposicion de recursos materiales, humanos o econdmicos)
deben de ser aprobadas por la Junta Directiva {6rgano rector de la entidad y responsable
altimo de la toma de decisiones). Esta aprobacién puede ser: previa, para una cuestion
concreta y especifica, de modo que, se delega la toma de decisiones en la Comisién de
Trabajo; o a posteriori, a propuesta de una Comision se aprueba una determinada
accion.

Desde las Comisiones de Trabajo debe prevalecer el criterio del buen
funcionamiento de la Asociacion sobre los intereses particulares de los miembros de la
Comision.

Las Comisiones de Trabajo pueden ser permanentes o crearse especificamente
‘ 7 para una materia concreta.

Las Comisiones de Trabajo se estructuraran del siguiente modo: Un coordinador
{encargado de dirigir las reuniones y preparar el orden del dia, podréd ser miembro o no
de la Junta Directiva); un secretario (encargado de levantar acta de las sesiones y
auxiliar, e incluso, sustituir al coordinador en caso de ausencia de este) y el resto de
miembros tendran la consideracion de vocales, sin limite de nimero.

L os acuerdos de las Comisiones se tomardn por mayoria simple de los votos de
sus miembros presentes.

ARTICULO 20. FUNCIONES DEL PRESIDENTE. -

Corresponde al Presidente de la Asociacion:
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Ostentar la representacidn, direccion y gestion de la Asociacion.

Velar por el cumplimiento de los fines de la Asaciacion. - o -
Fijar y presidir las reuniones de [a Asamblea General y de la Junta Directiva,
dirigiendo las deliberaciones de unay otray decidiendo con voto de calidad,
en caso de empate. Ve T e ]
Acordar el orden del dia de las reuniones, ejecutar los acuerdos adoptados
por a Asamblea General o por la Junta Directiva. RIS
Autorizar con su visto bueno las certificaciones que expida el Secretario.
Ordenar los pagos con cargo a los fondos de la Asociacion.

Visar con su firma las Actas de la Asamblea General y Juntas directivas.
suscribir contratos en nombre de [a Asociacién, otorgar poderes a terceros,
gjercitar acciones u oponer excepciones ante los érganos de la jurisdiccion
ordinaria y especial, aceptar donaciones, legados y herencias, aceptar
endosos, recibir subvenciones y realizar cualquier acto equivalente de interés
a los fines de la asociacion.

Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General,
pudiendo para ello realizar toda clase de actos y contratos y firmar aquellos
documentos necesarios a tal fin, sin perjuicio de que, por cada 6rgano en el
ejercicio de sus competencias, al adoptar los acuerdos, se faculte
expresamente para su ejecucion a cualquier otra persona miembro de la
Junta Directiva." y "cualesquiera otras funciones que de manera explicita le
haya sido delegada”.

ARTICULO 21. FUNCIONES DEL VICEPRESICENTE. -
Sustituir al Presidente en los casos de ausencia, vacante, o enfermedad, y en
ausencia de ambos, dicha sustitucién serd acometida por el Secretario y, en ausencia de

este tltimo, el vocal de més edad de la junta directiva.

ARTICULO 22. FUNCIONES DEL SECRETARIO. -

Corresponde al Secretario de la Asociacidn:

K -

Actuar como tal en las reuniones, tanto de la Asamblea como de la Junta
Directiva, levantando actas de las mismas.

Asistir al Presidente para fijar el orden del dia.

Expedir certificaciones.

Custodiar v llevar los libros, excepto el de contabilidad, documentos y sellos
de la Asociacién.

Redactar la memoria anual y los planes de actividades y los documentos que .

sean necesarios.
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o~ - Llevar el fichero y el libro registro de socios. T
N _ Convocar Juntas directivas y Asamblea General, y autorizar con su firma las

\‘"\ | .
‘\Q) Actas de la las mismas

\\\\\ ARTICULO 23. FUNCIONES DEL TESORERO. -
Corresponde al Tesorero de la Asociacion:

- Dirigir la contabilidad de la Asociacion y llevar y supervisar los libros

“ug correspondientes.
h\ - Intervenir todas las operaciones de orden econémico.
\\ - Dar cumplimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente.
\ - Redactar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asf como el estado

de cuentas de! afio anterior, que deben ser presentados a la Junta Directiva
para que ésta, a su vez, lo sometaala aprobacién de la Asamblea General.

- Llevar un inventario de los bienes sociales.

- Custodiar los fondos de la Asociacion

- Autorizar con su firma los pagos de deban hacerse en nombre de la
Asociacion

- Supervisar las cuentas liquidaciones de presupuestosy balances de situacidn.

ARTICULO 24. FUNCIONES DE LOS VOCALES. -

Los vocales, independientemente de su participacion en el gobierno de la
Asociacién, podran desempefiar |a direccién de las comisiones por designacion de la
Junta Directiva a la que, en su caso, propondran sus iniciativas y dardn cuenta de su

“pestion.

TITULO IV.- REGIVIEN DE IMPUGNACION DE LOS ACUERDOS SOCIALES. -

..~ ARTICULO 25.- IMPUGNACIONES. -

Asamblea General como de la Junta Directiva, podrén realizarse con caracter previo a
ésta cuando se trate de cuestiones relacionadas con la propia convocatoria o con la
competencia de los asuntos propuestos en el Orden del Dia y, salvo que el Presidente
estime la existencia de errores o vicios que puedan motivar la anulacion de [a
convocatoria, habran de ser resueltas al inicio de la reunion de que se trate.

A

.
\ g Las impugnaciones que se formulen respecto a las convocatorias, tanto de la

Si la impugnacién se refiere a algun acuerdo adoptado en Asamblea Generafy
deberd realizarse y resolverse antes de la clausura de la reunién, si el impugnante esta i
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presente. Si no estuviera presente, la impugnacién deberd hacerse antes de trascurridos
treinta dias naturales desde gque se tuviera conocimiento del acuerdo objeto de

impugnacion.

Los acuerdos de la Junta Directiva podran ser impugnados ante la misma, en un
plazo maximo de quince dias naturales desde que se tuviera conocimiento del mismo.
Si la impugnacion fuera llevada a efecto por uno de los miembros de ja Junta Directiva
presente en la adopcién del acuerdo en cuestién, la impugnacion del mismo habra de
llevarse a cabo en el plazo arriba mencionado, siempre y cuando, hubiera expresado su
voto particular respecto de [a cuestion cuyo acuerdo se impugna.

Sin perjuicio de las impugnaciones, ios acuerdos de la Asamblea General y de la
junta Directiva seran siempre ejecutivos, salvo que dichos érganos acuerden su
suspensién.

ARTICULO 26.- RECURSOS. -

Sin perjuicio de los recursos que la Ley establezca para la impugnacion de los
acuerdos sociales, los acuerdos adoptados por la Junta Directiva resolviendo
impugnaciones formuladas podran ser recurridos ante la Asamblea General en el plazo

!fde quince dias naturales.

La impugnacién de los acuerdos de la Asamblea General, incluidos los que
resuelvan impugnaciones de acuerdos de la Junta Directiva, se sustanciaran
directamente ante los Tribunales de la jurisdiccién ordinaria en la formay plazos que la

ey determine,

TITULO V.- PATRIMONIO Y MEDIOS ECONOMICOS

ARTICULO 27.- CAPITAL FUNDACIONAL. -

f{”’d““hm%,
g Esta Asociacién carece de capital fundacional.
Ly
S ARTICULO 28. PATRIMONIO. -
_‘g (a Asociacién tendra patrimonio propio e independiente y funcionard en
régimen de presupuesto anual.

5?
’ ARTICULO 29. RECURSOS ECONOMICOS. -
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~ e Los recursos econémicos de la Asociacion para atender a sus fines seran los

AR siguientes:

a.- Las cuotas, tanto ordinarias como extraordinarias que se aprobaren con
caracter general o para la atencion de fines o actividades concretas,’ :
b.- Los ingresos del patrimonio que pueda poseer. : ; _
c- Los donativos o subvenciones que se les puedan ser concedidas por
organismos plblicos, corporaciones provinciales o locales, entidades privadas o
particulares. '

d.- Las donaciones, herencias y legados que sean aceptados.

e.- Los ingresos que puedan recibir por el desarrollo de sus actividades.

ARTICULO 30. CUOTAS. -

Se establece una cuota de entrada y otra cuota mensual o anual gue fijara la
Asamblea General, quedando todos los socios en libertad plena para hacer las
aportaciones de caracter voluntario que estimen procedente. Para aquellas actividades
extraordinarias con cardcter especifico y particular para un grupo de afectados o con
caracter general y voluntario, las cuotas se estableceran a decision de la Junta Directiva.

ARTICULO 31. DEL PRESUPUESTO. -

Para cada ejercicio econémico se confeccionard un Presupuesto Ordinario con
los ingresos y gastos corrientes para la normal actividad de la Asociacidn. Se establece
inicialmente el presupuesto anual ordinario en una cantidad ilimitada de euros.

Tendran la consideracién de Presupuestos Extraordinarios los que se aprobaren
para atender fines o actividades de igual naturaleza extraordinaria. Las previsiones de
7 los presupuestos extraordinarios podran referirse a un plazo coincidente o no con el del
ejercicio econdmico en que se aprobaren, constituyendo su partida de ingresos aquellos
gue asimismo tengan caracter extraordinario, tales como el importe de las operaciones
de crédito que pudieran llevarse a cabo, aportaciones complementarias de los asociados
o de terceros y asimismo los excedentes de los presupuestos ordinarios.

Para el caso gue los fondos disponibles de Ia Asociacion, unidos a los ingresos
ordinarios racionalmente previstos, se consideren insuficientes para cubrir los gastos
presupuestados con relacién a un ejercicio econémico, podra acordar la Asamblea
General, a propuesta de la Junta Directiva, el establecimiento de una cuota
extraordinaria a pagar por los socios, Tal acuerdo, en todo caso, debera ser adoptado
por mayorfa de dos tercios.

ARTICULO 32. PRESENTACION DE PRESUPUESTO Y LIQUIDACION DE CUENTAS. -
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La junta Directiva confeccionara todos los afios un proyecto de presupuesto, que
presentard a la aprobacion de la Asamblea General. Asimismo, presentara la liquidacion
de cuentas del afio anterior para su aprobacién por la misma. :

El ejercicio econémico de la Asociacién seguird el curso del -aflo natural
comenzando el 1 de enero y terminando el 31 de diciembre. o

TITULO VI. - MODIFICACION DE ESTATUTOS

ARTICULO 33. PROCEDIMIENTO DE MODIFICACION, -

Los presentes Estatutos sélo podran ser modificados o sustituidos en virtud del
acuerdo al respecto de la Asamblea General Extraordinaria, adoptado a propuesta de la
Junta Directiva, previo acuerdo en su seno de, al menos, dos tercios de sus componentes
o, sobre la base de la peticién formulada por, al menos, dos tercios de los socios de la
Asociacién mediante escrito debidamente razonado dirigido a la Junta Directiva.

E| acuerdo de modificacién de Estatutos deberd ser adoptado en la Asamblea
General por mayoria cualificada, si bien, la misma vendra dada por los votos favorables
de dos tercios de los socios presentes y/o representados.

TITULO Vil.- LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y LA LIQUIDACION DEL PATRIMONIO

| —ARTICULO 34. DISOLUCION DE LA ASOCIACION. -
la Asociacién se disolvera por las causas siguientes:

\ a.- Por acuerdo de dos tercios de los socios en Asamblea General Extraordinaria,
convocada al efecto. oEE
b - Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil. \f—
c.- Por sentencia judicial.

ARTICULO 35. LIQUIDACION. -

Acordada o decretada la disolucién, la Junta Directiva efectuara fa liquidacion.
Una vez liquidado el haber pasivo, el remanente sera trasmitido a Entidad o Entidades
exentas de animo de lucro, con fines andlogos y dmbito territorial coincidente con el de

esta Asociacion.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA
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Los presentes estatutos seran desarrollados y cumplidos mediante los acuerdos
que vélidamente adopte la Junta Directiva y la Asamblea General, dentro de sus
respectivas competencias. oa

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

La Junta Directiva serd el 6rgano competente para interpretar los preceptos
contenidos en estos Estatutos y cubrir sus lagunas.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Para la solucién de todos aquellos conflictos de caracter jurisdiccional en que la
Asociacion sea parte, de no existir avenencia extrajudicial, los socios renuncian a su
: propio fuero se someten expresamente al de los Juzgados y Tribunales del domicilio
social.

Diligencia final. - Estatutos modificados segtn Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo por
acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria celebrada al efecto el dia 23 de octubre
de 2020, para la modificacién de la sistemdtica del articulado, reelaboracién de articulos
e introduccion de nuevos preceptos.

El secretario Ve B2 La presidenta

03

Fi

)

Miguel /i’izlgel Sanchez Largo™s, pilar Alvarez Rebollo
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